VIVA

Aufruf zur Einreichung von Kandidaturen fur das Prasidium von CURAVIVA und
Mitglied des Vorstands von ARTISET

ARTISET ist die Foderation der Branchenverbande CURAVIVA, INSOS und YOUVITA. Gemeinsam en-
gagieren wir uns fur die Dienstleister, die Menschen im Alter, Menschen mit Behinderung sowie Kinder
und Jugendliche betreuen, pflegen und begleiten. Mit aktiver Interessenvertretung, aktuellem Fachwis-
sen, attraktiven Dienstleistungen sowie massgeschneiderten Aus- und Weiterbildungsangeboten unter-
stltzen wir unsere tber 3'000 Mitglieder bei der Erflllung ihrer wichtigen Aufgabe. ARTISET wird auf
strategischer Ebene durch einen Vorstand geleitet, dem auch die Prasident:innen der Branchenverbande
angehdren.

CURAVIVA ist der Branchenverband der Dienstleister fir Menschen im Alter. Wir engagieren uns flr un-
sere Mitgliederorganisationen und die von ihnen betreuten Menschen. Gemeinsam setzen wir uns ein fur
Wirde und Lebensqualitat im Alter und fur eine bedurfnisgerechte, fachlich hochstehende Begleitung,
Pflege und Betreuung. Im Rahmen von ARISET unterstiitzen wir unsere Mitglieder mit aktiver Interessen-
vertretung, attraktiven Dienstleistungen, aktuellem Fachwissen und massgeschneiderten Bildungsange-
boten. Wir zahlen tber 1’700 Organisationen, die rund 100’000 Menschen im Alter pflegen und betreuen.
CURAVIVA wird auf strategischer Ebene durch einen Branchenrat geleitet, dem der/die Prasident:in des
Branchenverbands vorsteht. Der Branchenrat konzentriert sich auf die nationalen fachlichen und politi-
schen Themen des Branchenverbands.

Das Prasidium des Branchenverbands

Der/die Prasident:in des Branchenverbands nimmt eine doppelte Rolle wahr: Zum einen leitet er/sie den
Branchenrat und Gbernimmt die strategische Fiihrung des Branchenverbands und die Wahrung der fach-
und branchenspezifischen Interessen. Zum anderen ist er/sie als Vorstandsmitglied mitverantwortlich fir
ARTISET, vertritt die Interessen des Branchenverbandes und tragt zu einer guten Zusammenarbeit inner-
halb der Féderation bei.

Sowohl der Branchenrat wie auch der Vorstand von ARTISET treffen sich in der Regel je einmal pro
Quartal fir eine halbtagige Sitzung in Bern und je einmal pro Jahr zu einer Retraite an einem anderen Ort
in der Schweiz. Die Mitglieder der Gremien kénnen sich in ihrer jeweiligen Sprache ausdriicken (Deutsch,
Franzosisch), d.h. es wird vorausgesetzt, dass die andere Sprache verstanden wird. Grundsatzlich steht
die Dokumentation auf Deutsch und Franzoésisch zur Verfigung.

Das Prasidium des Branchenverbands wird auf Antrag des Branchenrats von der Branchenkonferenz fir
eine Amtsdauer von vier Jahren oder bis zum Ende der laufenden Amtsperiode gewahlt (mit Mdglichkeit
der zweimaligen Wiederwahl). Die Delegiertenversammlung von ARTISET hat die gewahlte Person als
Mitglied des Vorstands zu bestatigen.

Die Statuten von ARTISET (https://www.curaviva.ch/files/THBEQ2CX/statuten _artiset.pdf) beschreiben
die Aufgaben und Kompetenzen der unterschiedlichen Gremien.

Association de branche de

ARTISET

Fédération des prestataires de services
pour personnes ayant besoin de soutien


https://www.curaviva.ch/files/HBE02CX/statuten__artiset.pdf

CURAVIVA

Aufruf fiir Kandidaturen

Das Prasidium des Branchenverbands CURAVIVA ist neu zu besetzten, weil der aktuelle Prasident seine
maximale Amtszeit erreichen wird.

Der Branchenrat will der Branchenkonferenz im September 2024 einen Wahlvorschlag fiir die Nachfolge
unterbreiten. An die Kandidaturen werden insbesondere folgende Anforderungen gestellt:

* Fundierte Kenntnisse der Branche und Kenntnisse der Ubergeordneten Themen der Gesundheits-
und Sozialpolitik

+ Engagement fiir die Weiterentwicklung des Branchenverbands und der Foderation ARTISET

« Erfahrung in der Arbeit in strategischen Gremien, idealerweise in einer Fihrungsfunktion, und gutes
Verstandnis fur komplexe Organisationen

+  Kommunikative und integrative Personlichkeit mit hohen Kooperationsfahigkeiten und sicherem Auf-
tritt gegeniiber den verschiedenen Zielgruppen

» Vorausschauendes strategisches und systemisches Denken, speziell mit Blick auf die Entwicklung
der Branche und der Fdderation.

+ Aktive Kenntnisse der deutschen und franzésischen Sprache, zumindest gute passive Kenntnisse der
jeweils anderen Sprache, idealerweise Italienischkenntnisse

Interessierte Personen sind aufgerufen, ihre Kandidatur bis am 30.04.2024 einzureichen.

Fur die Kandidaturen bitten wir Sie einen Lebenslauf und ein kurzes Motivationsschreiben an
info@curaviva.ch zu senden (Betreff: Prasidium Branchenrat CURAVIVA). Bitte geben Sie uns in lhrem
Schreiben an, welche Person des Kollektivmitglieds Ihres Kantons wir kontaktieren dirfen fiir eine Refe-
renz. Die Wahlkommission fiihrt im Juni und Juli 2024 Gesprache mit den Kandidierenden und formuliert
eine Wahlempfehlung. Im September 2024 wahlt die Branchenkonferenz das neue Prasidium des Bran-
cheverbands CURAVIVA. Amtsantritt ist der 1. Juli 2025.

Fur Fragen steht Ihnen Christina Zweifel, Geschéaftsfuhrerin Curaviva zur Verfigung: christina.zwei-
fel@curaviva.ch oder +41 31 385 33 40
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